
  

 

 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลตำบลตลาดโพธ ิ์ 
ที ่ 39/ ๒๕๖7 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
 

ตามท ี่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นได้กำหนดให้มีประกาศ 
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส ่วนท้องถิ่น เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ ิ่น 
เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
กับบทบาทภารกิจและสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการนี้ เพื่อให้ 
การขับเคลื่อนประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรม 
พนักงานส่วนท้องถิ่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลตลาดโพธ ิ์  จึงแตง่ตั้งคณะทำงาน 
ให้คำปรึกษา ตอบคำถามทางจริยธรรม ดังนี้ 
 

ที่ปรึกษา   
๑. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตลาดโพธิ์     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตลาดโพธิ์               กรรมการที่ปรึกษา 
๓. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตลาดโพธิ์                    กรรมการที่ปรึกษา/เลขานุการ 
คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
๑. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตลาดโพธิ์      ประธานกรรมการ 
๒. ผู้อำนวยการกองคลัง          กรรมการ 
๓. ผู้อำนวยการกองช่าง          กรรมการ 
4. ผู้อำนวยการกองการศึกษา         กรรมการ 
5. ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม        กรรมการ 
6. หัวหน้าสำนักปลัด               กรรมการ/เลขานุการ 
7. นักทรัพยากรบุคคล            ผูช้่วยเลขานุการ 

 
โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถาม  

ทางจริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับ 
พนักงานส่วนท้องถ่ิน 

 
   สั่ง  ณ  วันที่   30  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2567 
   
 
 
       
             (นายจำลอง    ใยไธสง) 
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตลาดโพธิ์ 

 


